
 

 

 

 
Rentrée 2025 : Information à l'attention des parents 

OPTION : LANGUES ET CULTURES DE L’ANTIQUITE. 
 

L’option Langues et Cultures de l’Antiquité est proposée au collège Just-Hyasine. L’inscription à cette 

option, au nombre de places limité, est valable de l’entrée en 5ème jusqu’à la 3ème. 

Sur le plan pratique, les L.C.A. sont une option sérieuse pour laquelle parents et élèves s’engagent pour 

trois ans. Il est possible de la poursuivre ensuite au lycée, en option et / ou en spécialité. 

Les heures par niveau se répartissent de manière suivante : 

 2 heures hebdomadaires en 5ème; 

 2 heures hebdomadaires en 4ème; 

 3 heures hebdomadaires en 3ème. 

Nous étudions la langue et la culture latine ; celle-ci constitue environ 60 % des cours; nous découvrons 

également la langue et la culture grecque antique (environ 35% des cours) et nous abordons quelques 

éléments d’autres cultures (Egypte et monde nord-africain antique, cultures de la Mésopotamie, monde juif 

et paléo chrétien, etc.). 

S’inscrire à cette option, c’est prendre des engagements d’assiduité et de travail. L’option LCA est 

Comptabilisée au brevet sous la forme d’une note bonus et peut rapporter des points au candidat. 

Nous vous prions de bien vouloir remplir le coupon ci-joint afin de nous faire part de votre souhait et 

de le remettre au Mme GABRIEL-REGIS. 

 
Le chef d’établissement, 
M. DÉSIRÉE 

 

 
Je, soussigné(e) ............................................................................................................... , responsable légal 

de l’élève………………...........……………………….............., scolarisé(e) en classe de 6ème…….……………………, souhaite  

que mon enfant à la rentrée 2025 intègre l’option Langues et Cultures de l’Antiquité L.C.A. 
 

A remplir par l’élève : Pourquoi souhaites-tu choisir une option pour l’entrée en 5ème jusqu’à la 3ème? 

 

 

 

 

A ...................................Le ................... .......................2025.  

Signatures :                                              Elève                                                        Responsable.s 

 

 


